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 Etre paysan a toujours était compliqué, et cela reste vrai 

aujourd'hui aussi avec le climat et l’infla�on qui nous bousculent 

dans nos équilibres et nos projets tels qu’on pouvait les imaginer 

jusque là ! 

 

Aujourd’hui, pour la plupart d’entre nous, les réserves 

s’amenuisent, les fenils n’ont plus de « surstocks » anciens, la 

trésorerie est impactée, … et après la stupeur, l’a'ente que ça 

passe, il faut penser à comment réagir, à ce qu’on peut changer 

chez soi, parce qu’il semble que ça va durer… l’énergie chère, les 

fourrages aussi, quand ils existent, un climat 

chao�que, … 

Nos formateurs sont prêts à vous accompagner 

dans ce'e réflexion, et l’été peut être une bonne 

occasion pour faire une « pause » dans notre 

emballement quo�dien, « poser » les valises, 

regarder un peu plus loin, et ne pas s’interdire de 

réfléchir différemment. 

Pour réfléchir, il faut un peu de sérénité et la 

situa�on de trésorerie ne le permet pas toujours. 

Aussi, une étape préliminaire consiste à ce qu’on 

appelle « éteindre le feu », éloigner les créanciers 

et faire en sorte qu’une fois l’urgence réglée, on 

pense à la manière de con�nuer. 

Ce sera le sujet de notre prochaine AG prévue le mercredi 

21/06/2023 sur Garazi – Baigorri : comment rendre nos 

exploita on plus efficientes devant les imprévus ? 

Si vous vous retrouvez dans ce'e descrip�on, n’hésitez pas à en 

parler à vos formateurs, ils organiseront les prochaines forma�ons 

en fonc�on de votre demande. 

Ce'e année, c’est aussi l’année de la réforme de la PAC qui entre en 

vigueur pour les 5 ans à venir. Notre équipe est sur les dents et a 

préparé tous les ou�ls nécessaires pour bien comprendre les 

nouveaux enjeux et les possibilités qu’on aura d’en �rer profit. Des 

nouveautés existent, le vocabulaire change, mais on est dans la 

con�nuité et les changements doivent pouvoir être maîtrisés. A 

regarder de près. 

N’ayons pas peur de ce)e complexifica on principalement 

administra ve, nous avons jusqu’ici aussi réussi à la prendre en 

main, on y arrivera ce'e fois-ci aussi ! Courage ! 

Ce'e année, l’AFOG fête ses 40 ans. Nous en profitons pour 

remercier tous ceux qui ont permis et ceux qui perme'ent encore à 

l’AFOG de con�nuer son accompagnement !  
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A D M I N I S T R A Z I O  K O N T S E I L U K O  S A R  H I T Z A  

Zer pasatzen da ? Negua bero, uda beroago, sabaiak hustuak, bazken 

gostak gorenean, atzemaiten direlarik oraino ! Eta ez omen da hobera 

joanen, ezker eskuin entzunak behatzen baditugu bederen. 

Gure laneko moldeak ez dira giro hortan pentsatuak eta plantatuak 

izanak. Aldatzen ahalko duguia ? ez ote duguia aldatu beharko ? 

Gure baitan ginauden pasatuko zela, euria jinen zela, memento hobeak 

izanen zirela, … baina anartean gure moltsak dira 'urrintzen ari, 

erreserbak mehatzen, arrangura goi�tzen… 

Gure formatzaileak prest dira gure laguntzeko gogoeta 

hortan, erran nahi du « pausa » bat egin behar dugula 

eguneroko arrangura horietarik haratago so egiteko, 

ikusteko ze delibero, ze bide hartzen ahal dugun gure 

etxaldean, geroan ez arrunt izaiteko gisa hortako 

tenpesten meneko. 

Bainan, gogoetatzeko, izpiritua doi bat libre izan behar 

da, eta diru arrangurak direnean, ez da hain aise. 

Hortako, aitzine�k, komuzki, gure laguntza izaiten da 

« su beroenaren itzaltzeko », berehalako arrangura 

horietaz libratzeko, aski indar izan dadin urrunago so 

egiteko gero. 

Ekainaren 21ean  eginen dugun Biltzar Nagusiko 

solasetarik izanen da : gure etxaldeek nola buru egiten ahal dute 

ustegabeari ? Aurten Garazi Baigorri eskualdean iganen da. 

Egiten dugun aurkezpen huntan zure burua ezagutzen baduzu, aipa 

zazu zure formatzaileari, horiek galdoen araberako formakuntza 

muntatuko baitute ondo�k. 

Aurten, PAC laguntzen erreforma urtea da, ondoko 5 urtendako bali 

izan behar lukeena gero. Gure ekipa jo ta ke arizana da behar diren 

tresnen muntatzeko, aldaketa horien untsa ulertzeko, eta behar bezala 

buru egiteko. Berrikuntzak badira, hiztegia aldatzen da, baina 

aitzinekoaren jarraipen bat da funtsean, eta aldaketeri buru egiteko 

manerak badira iduriz. Hurbile�k so egin behar. 

Ez giten izitu builleria administra bo horren aitzinean, orain arte ere 

heldu gira hunaraino, eta oraingoan ere heldu behar ginuke. Atxik 

dezagun beraz umorea eta kuraia ! 

AFOG-ak aurten bere 40 urteak betetzen 

ditu . Hemen baliatzen gira elkartea bizirik 

atxiki duten eta oino atxikitzen duten 

guzien eskertzeko ! 

Elkarteko administrazio kontseilua 
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  Izan kanpoko eragin (kontestua, ekoizpen saila, 

erosketak, prezioak...) ala barne aldaketen ondorioz (ekoizpen 

tresnaren aldaketa, kabalen eritasun arazoak edo beste, kontestu 

familiarraren aldaketak, lanean ari den jende kopuru aldaketak, zure 

emeiak...), zure etxaldearen antolaketa edo/eta kudeaketa ber-

moldatu behar duzu. 

 

 
 

Formakuntza hau, beste laborariekin zure 

egoera, arrangurak eta ideiak trukatzeko lekua 

da. Zure proiektuaren oinarriak berriz orroitu, 

helburuak definitu, zure lehentasun eta 

mo�bazioak argitzen lagunduko zaitu, eta 

aterabide pista desberdinak ikertuz erabakiak 

hartzea errexago izanen zautzu, lasaitasun 

gehiagorekin. 

 

 
 

Gogoan dituzun aldaketak, �pi edo haundiak 

izan, formakuntza hunek zure gogoeten 

eramaiten lagunduko zaitu, zure erritmoan.  

Beraz izena eman beldurrik gabe. 
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R E V I S I T E R  S O N  S Y S T È M E  
E N E  E T X A L D E  A N T O L A K E T A  B E R G O G O E T A T U  

2023 – APIRILA  

 Que ce soit des facteurs externes (évolu�on du contexte, 

des filières de vente, de l’approvisionnement, du prix des ma�ères 

premières, …) ou des facteurs internes (évolu�on de vos moyens de 

produc�on, problème sanitaire ou autre dans le troupeau, 

modifica�on du contexte familial, main d’œuvre disponible, 

aspira�ons, inadéqua�on de vos pra�ques à vos finalités et vos 

valeurs, …), vous êtes amenés à revoir le système en place. 

 

Nous vous proposons avec ce'e forma�on, un 

lieu pour partager entre pairs vos inquiétudes 

et vos ques�onnements, reposer vos 

fondamentaux, vos objec fs, vos priorités et 

mo�va�ons, explorer les pistes d’évolu on 

vous perme'ant de regagner en sérénité sur 

votre exploita�on. 

 
 

Que les évolu�ons auxquelles vous pensez en 

premier lieu soient perçues comme de pe�ts 

ou de grands changements, ce'e forma�on 

vous accompagnera dans votre réflexion, à 

votre rythme.  

N’hésitez pas à vous inscrire ! 

C O U T S  D E  P R O D U C T I O N  –  E K O I Z P E N  G A S T U A K  

 En plus de nos réunions d’analyse en mars et suite à une demande de 

certains adhérents, nous vous proposons ce'e année des ½ journées d’analyse par 

type de produc on en  juin ou juillet.  

 

L’objec�f sera tout d’abord de faire une analyse plus poussée des chiffres (calculs 

de marges/coûts de revient, et autres indicateurs technico-économiques…) ; et de 

pouvoir échanger entre paysans de même produc on/filière (ovins lait, bovins 

viande, bovins lait, palmipèdes, volailles, maraîchage, pe�ts fruits, vi�culture, etc.) 

sur des probléma�ques communes et/ou ac�ons mises en place.  

N’hésitez pas à vous inscrire ! 

  Aurten, martxoko analisia bilkuretarik gain, kide batzuen galdeari 

erantzuteko, ekoizpen berdinean zireztenen artean egun erdi batez elkartzea 

proposatzen dautzuegu ekainean edo uztailean.  

 

Bilkura hauen helburua, zuen xifreen analisia sakonago baten egitea da (zonbat 

gostatzen zaut ekoizteak, ekoizpen bakotx zonbat sos irabazten dut… eta beste 

kalkulu tekniko-ekonomiko baliagarriak), zuen ber produkzioan diren beste 

laborariekin mintzatu ahal izaiteko, bata besteen problema�kak, hauei begira 

plantan emaniko ekintzak partekatzeko. Ahal bezainbat ekoizpenentzat antolatuko 

dira egun hauek, izen emaiteen arabera : ardi esnadun, behi haragi, ahate, oilo/

oilasko, baratzegintza, fruitu Mpi, mahas�zain…  

Z O O M  F O R M A T I O N S  2 0 2 3  
U R T E A N  Z O I N  F O R M A K U N T Z A  E G I N  ?  
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FOTOVOLTAIKOAZ ARGITASUN ESKE ?  

D E M I - J O U R N E E  S U R  L E  P H O T O V O L T A I Q U E 

2023 – APIRILA  

 Certains d’entre vous ont une idée, un projet ou des 

sollicita ons autour de la produc on d’électricité photovoltaïque. 

Etant une ac�vité commerciale, il en découle des conséquences 

fiscales et sociales non négligeables.  
   

• Puis-je incorporer ce'e ac�vité dans ma compta agricole  Au réel ? 

Au micro-BA ? 

• Dois-je faire un BIC à part ? Au réel ? Au micro-BIC ? 

• Dois-je faire une société ou avoir ce'e ac�vité à �tre individuel? 

• Qu’en est-il de la TVA ? 

• Faut-il louer une parcelle pour faire construire un bâ�ment par un 

prestataire qui exploitera l’installa�on pendant une période fixée 

(20 ans ? 30 ans ?) ? 

• Je vais construire un bâ�ment, comment ar�culer le projet si je 

veux faire une demande de subven�on bâ�ment PMBE ? 

Quelles sont les conséquences juridiques, fiscales et sociales d’un tel 

projet ? (Impôt sur les sociétés ? Impôts sur le revenu ? MSA ? CSG ? 

Taxes diverses ? Formalisme juridique si société spécifique ?) …. ? 

   

L’AFOG accompagne depuis 10 ans des adhérents ayant une 

installa�on photovoltaïque et propose un disposi f pour le suivi et le 

déclara f de ce)e ac vité. Si vous êtes intéressés, inscrivez-vous  !  

 Komertzialak fotovoltaiko muntadura eskaintzen ibiltzen 

dira etxez-etxe. Heldu direnian, pentsatzen ahal da rentabilitate 

zerbait baduela denendako, berentzat bai eta plantatzen 

duenarentzat ! 

• Laborantxaren mozkinean sartzen duta argindar ak�bitate hau, 

jakinki reelera eramaiten nauela ? 

• Parte deklaratzen duta ? BIC kondu… 

• Sozietate bat sortzen duta ak�bitate horrentzat bakarrik ? 

• TVAren rekuperatzea segurtatzen duta ? (ukan ditugu sorpresa 

batzu alde hortarik adibidez) 

• Nere kondu egiten duta inbes�zamendua ala lurra aloiatzen dut 

desmartxatzen nauen enpresari harek egin dezan eraikuntza 

osoa ? Eni itzultzeko bas�mendu eta panelak hunenbeste urteren 

buruan ? Eta zonbat urtetan hobe da enetzat ? 

• Nihaurek egiten badut bas�mendua, nola joka laborantxa 

dirulaguntzen biltzeko halere ? 

• Eta beste hainbeste galdo zergen mailan, tatsa berezirik pagatuko 

denez, sozietate muntatzeko (eta desegiteko) gosta zonbatekoa 

den, MSAko azietan sartzen denez benefizio berria, urte bakotx 

zenbat deklarapen berri egin beharko dutan, … ? 
  

Beraz, sekula ideia zerbait bazinute kasko gibelean, izena eman ! 

R E T R A I T E  E T  T R A N S M I S S I O N  –   
E R R E T R E T A  H A R T U  E T A  E T X A L D E A  B E S T E  N O R B A I T E N  E S K U  U T Z I   

 A l’approche de la retraite, on se pose beaucoup de 

ques�ons : Qui va prendre le relais sur l’exploita on ?  Comment ?  

Sous quelles condi ons ? Rien de banal dans tout ça ! 

Toutes ces ques�ons liées au repreneur, à la suite sur la ferme, aux 

condi�ons de reprise font par�e de ce passage de témoin avec 

néanmoins des interroga�ons : Qu’est ce qui est acceptable pour 

moi ? Comment faire pour que je m’y retrouve ? Qu’est-ce que je 

vais devenir, quel est mon projet de jeune retraité ? 

Pour répondre à ces ques�ons, nous vous 

proposons un parcours, un lieu pour parler de ces 

ques ons entre vous, entre personnes 

confrontées aux mêmes ques�onnements, 

inquiétudes… Une entrée plus humaine, sur les 

choix qu’on peut être tenté de faire…  

Un lieu pour ouvrir le champ des possibles, 

formuler de nouveaux scénarii auxquels on n’avait 

pas pensé seul, laisser la place au doute, à la 

recherche de solu�on. Est-ce que je loue ? Je 

vends ? Un peu des deux …? Est-ce que je reste 

habiter là ? 

Par ailleurs, nous n’hésiterons pas à organiser une rencontre avec la 

MSA, le notaire, le fiscaliste ou tout autre intervenant pour 

répondre aux ques ons techniques de la retraite : à quel âge y ai-je 

droit, combien je peux espérer toucher, est ce que le calcul est 

op�misé, est ce que j’aurai encore le droit de travailler, combien de 

temps, chez les voisins … 

N’hésitez pas à vous inscrire, c’est un lieu de parole qui vous 

appar�ent que l’on veut créer, ça ne vous engage que dans ce que 

 Erretreta hurbildu arau, galdo ainitz agertzen dira : nork 

hartuko du segida ? Nola ? Zoin baldintzetan ?  

Etxaldearen segidari buruzko galdera guzi horiek normalak dira 

lekukoa pasatzerakoan : zer onargarri diteke enetzat ? Zerk sa sfos 

utziko ninduke ? Zer bilakatuko naiz ? Zoin dira nere erretretatu 

gazte proiektuak ?  

Gogoeta hortan bide egiten laguntzen ahal zaitugu, ber memento eta 

dudak bizi dituzuenen artean solasteko mementu eta toki bat 

proposatuz.  

Elgarrekin ideiak, galdoak, gogoetak eta dudak 

partekatzeko, engaiamendurik hartu gabe, 

posibilitate desberdinak ikusi eta asmatzeko 

helburuarekin.  

Aitzine�k bakotxak bere alde�k pentsatu ez 

zituzken ideien atxemaiteko leku bat proposatzen 

dautzuegu, hipotesia berrien formulatzeko leku bat. 

Alokatu nahi duta ? Edo saldu ? Edo bietarik… ?  

Etxean egon nahi duta ? 

Bestalde, MSArekin, notario, fiskalista edo beste 

teknikariekin ere mintzatzeko parada izanen duzu, galdo tekniko 

desberdinei erantzunak atzemaitekotan :  ze adinetan dut erretreta 

haizu ? Zonbatekoa izanen da ? Hobetzeko molderik badea ? Lanean 

edo eskukaldi emaiten segitzen ahalko duta ? Zoin baldintzetan ? Eta 

abar…  

Ez duda izena emaiten, zuretako dugu mementu hori plantan ezarri 

nahi, engaiamendurik gabe bakotxak nahi duena baizik partekatzeko 

lekua ukan dezan.  
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Z O O M  S U R  L E  C L I M A T  -  Z E R  D I O  A R O A K  ?  

 On constate aujourd’hui et de plus en plus les effets du 

réchauffement clima�que. Localement nous sommes impactés 

également, il suffit de se rappeler du dernier été, ou de l’hiver sec 

que nous venons de traverser. Les nappes phréa�ques sont en 

dessous des normales constatées depuis des lustres, les rivières, 

ruisseaux et sources en diminu�on de débit, probablement plus de 

glaciers dans les Pyrénées en 2050 … 

Les raisons sont connues et ne sont plus remises en cause : c’est 

bien l’augmenta�on de l’émission de gaz à effet de serre qui est 

coupable (le CO2 aux ¾, puis le méthane et le protoxyde d’azote). 

Au niveau local il apparaît qu’on ne constate pas systéma�quement 

de différence sur le niveau annuel de précipita�ons, mais c’est la 

répar��on des précipita�ons qui change : plus irrégulière et 

erra�que. Par contre la température plus élevée joue beaucoup sur 

l’évapo-transpira�on, ce qui au total amène moins d’eau u�le. 

Il y a un impact certain sur l’agriculture : on assiste à des 

stagna�ons de produc�on, des dates de culture qui sont décalées à 

l’avance, des sécheresses plus fréquentes et plus rudes, un inconfort 

des animaux … 

 

Au Pays Basque des études montrent qu’on peut s’a'endre à un 

réchauffement moyen de 2° sur les prochaines décennies (2.7° au 

niveau mondial). Il y a des projec�ons qui disent que l’année 2022 

sera une année moyenne en 2050. 

Devant ces constats, il est certain que les agriculteurs devront 

adapter leur stratégies, voire en changer : que ce soit sur les 

troupeaux, l’autonomie et l’adapta�on à l’évolu�on du milieu, sur la 

poli�que d’achats d’intrants, la manière de concevoir les bâ�ments, 

les variétés ou races d’animaux, les i�néraires techniques, etc. 

Les choses bougent et vont encore bouger mais il s’agit comme 

toujours d’être acteur et responsable, et ne pas subir sans réagir. 

Au niveau de l’Afog, des réflexions sur ce thème de l’adapta�on aux 

changements pourraient être envisagées, sous forme de forma�ons, 

ou de groupes de travail et de prospec�ves …  

Toutes les idées sont les bienvenues ! 

 

L E  C H A N G E M E N T  C L I M A T I Q U E  :  I L  E S T  L À  
A L D A K E T A  K L I M A T I K O A  H O R  D U G U  B E R O  B E R O  

 Aldaketa klima koa egunerokoan senditzen dugula ezin 

dugu gehiago ukatu. Joan den urtea gogoan atxikitzen badugu, edo 

aurtengo negua… Ur eskasa senditzen da, errekak apalduak, 2050ean 

Pririnioetan glazierrik  ez  dela izanen gehiago erraiten da ! 

Aldaketa klima�koaren  oinarriak ezagutzen ditugu orain : berotegi 

efektua eragiten duten gasak, CO2a batez ere (gasa emisioen hiru 

laurdena). 

Hemen gaindi, xifreek orain arte bezainbat euri dugula diote. 

Aldaketa beraz ez da euri zamaren heinean, baina banaketan : euria 

manera irregularrean eroriko da. Tenperaturen berotzeak aldiz eragin 

haundia du, ura lurrunarazten baitu eta disponible den ura murrizten.  

Klima aldaketak laborantxaren gainean eragin haundia duela ez da 

dudarik : ekoizpenen etekinak ez dira gehiago emendatzen, 

errekolren ereite, tratatze edo biltze datak aitzinatzen dira, idorteak 

zailagoak eta ardurago gertatzen, animaleendako zailago da ere… 

Ondoko 10 urteetan Euskal Herrian 2 gradoko berotze bat 

aurreikusten da (munduan 2.7°C-koa). Ikerleek iragan den 2022-ko 

urtea, 2050-ean arrunta edo ohizkoa izanen dela diote.  

Aldaketa hauen aitzinean begiak hetsirik ezin egon : laborariek 

prak kak eta estrategiak egokitu beharko edo aldatu beharko 

dituzte. Izan dadin kabalen kudeatzeko maneran, sistemaren 

autonomiaren heinean, karguen apaltzeetan, bas�menduak 

eraikitzeko maneran, landareen barietateen hautuetan, errekoltak 

babesteko tekniketan… 

Hemen ere, mugimendu guzi hauen aitzinean aktore egoitea izanen 

da erronka.  

Afog-an, aldaketa klima�koari nola egokitzeko gogoetak eremaitea 

proposatzen ahal dizuegu, formazio batzuen bidez eta talde lan batzu 

abiatuz.  

Ideia guziak ongi etorriak dira ! 

 

Les vaches aussi s’adaptent  

  

Opets eta uzker, begira nago 

hegazkiner ! 
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Q U E L Q U E S  I N F O S –  J A K I N  E Z A Z U E  

Nous avons démarré les sessions de renouvellement du Cer�phyto 

dès 2022. Déjà 8 sessions ont été organisées avec une centaine 

d'adhérents qui ont pu par�ciper et renouveler leur cer�ficat pour 5 

ans. 

 

Nous vous proposons de vous inscrire aux prochaines sessions 

prévues au printemps-été 2023 :  

• le mercredi 17 mai 

• le jeudi 8 juin 

• le mardi 27 juin 

• le jeudi 21 septembre 

Maintenant c'est à vous de vous inscrire en fonc�on de votre date de 

fin de validité et de votre disponibilité !  

  

Pour cela, faites nous un retour de votre inscrip�on en nous 

communiquant les informa ons suivantes et en joignant le scan de 

votre cer ficat ini al :  

• La ou les date(s) de forma�on souhaitée : 

• · La date de fin de validité : 

• · Le type de cer�ficat ini�al : 

• · L'assolement : ...... 

• · Le nom, prénom du par�cipant à la forma�on : 

• · Village : 

Le nombre de places par session est limité à 15. Le remplissage se 

fera selon l'ordre d'arrivée de vos inscrip ons. Les lieux seront 

définis en fonc�on des inscrits.  

  

Kasu ! La forma on doit être réalisée dans les 12 mois avant la fin 

Z E R T I F I T O  D I P L O M A R E N  E G U N E R A T Z E K O  F O R M A K U N T Z A K  E Z  
H U T S  E G I N  !  

L E  S E R V I C E  D E  R E M P L A C E M E N T –   
O R D E Z K A T Z E  Z E R B I T Z U A  E Z  A H A N T Z I  !  

Leur mission, vous remplacer sur vos fermes lorsque vous êtes 

absent. 

Les mo�fs suivants sont éligibles au disposi�f : 

• maladie / accident / décès / épuisement professionnel 

• congés / vacances 

• congés maternité / congés paternité 

• mandat professionnel (ex : membre d’un CA) 

• par�cipa�on à des réunions / forma�ons 

De ce fait, les heures que vous passez en forma on AFOG sont 

éligibles au disposi f du service de remplacement.  

Une a'esta�on sur l’honneur vous sera demandée par les services de 

remplacement. N’hésitez pas à demander à votre animateur AFOG de 

vous aider à remplir ce'e a'esta�on afin que l’in�tulé de forma�on 

entre dans les théma�ques éligibles au disposi�f. 

Ordezkatze zerbitzuari dei egiten ahal duzue zuen etxalde k kanpo 

zireztelarik norbaitek ordezkatu baldin baziuzte. 

 

Ordezkatua izaiteko baldintzak hauek dira :  

• eritasun / istripu / heriotz / lan akidura  

• geldialdi / bakantza 

• burasotasun geldialdi 

• kargu profesional  (adb : AK baten kide) 

• bilkura edo formazioetan parte hartzea 

 

AFOG taldeetan pasatzen dituzuen orenak, ordezkatuak izan 

bazirezte bitartean, ordezkatze zerbitzuaren baldintzetan sartzen 

dira.  

 

Ordezkatze zerbitzuak frogagiri 

bat galdeginen dauzue. 

 

Zuen AFOG animatzaileari 

laguntza galdegiten ahal duzue 

agiri horren betetzeko beharrez. 

2022 urtean jadanik 8  formakuntza zer�fito-ak arraberritzeko 

antolatu genituen, ehun bat pertsonek ondorioz 5 urterentzat bakea 

dute ! 

Aurten, zure zer�fito diplomaren bukaerako epearen arabera, 

ondoko formakuntza hauetarik batean izena emaitea proposatzen 

dautzugu : maiatzaren 17a, ekainaren 8 eta 27a, irailaren 21a. 

Izena emaiteko, zure zer�fitoaren zkan bat igor ezazu zure 

animatzaileari, xehetasun hauek emanez : izena, deitura, herria, 

produkzioneak, zure zer�fitoaren bukaerako data, diploma mota eta 

zoin formakuntzetan izena eman nahi duzun. 

KASU : zure zer fitoa arraberritzeko, bere balioa galdu aitzineko 

urtean, arraberritze formakuntza batera joan behar duzu. 
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2023 – APIRILA Gure artean 

Q U E L Q U E S  I N F O S –  J A K I N  E Z A Z U E  

Le crédit d’impôt (CI) de non u lisa on du glyphosate est prolongé jusqu’en 2023. Il sera donc possible de bénéficier du CI de 2 500€ durant 

3 années consécu�ves (2021, 2022 et 2023).  

Il est soumis désormais au disposi�f des aides de minimis, qui sera applicable pour les CI demandés pour les années 2022
 
et 2023. Il n’est pas 

cumulable avec les CI bio et HVE. La transparence GAEC s’applique sur le montant mais pas sur les limites. (max : 4 associés) 

Cultures éligibles : vigne, arboriculture, maraichage, terres arables (dont prairies temporaires). 

Cultures non éligibles : sont exclues les prairies permanentes, les jachères, les pépinières et le maraîchage sous serre. 

2 cas sont possibles :  

1) Vous avez une part significa�ve du CA (chiffre d’affaire) de vos ac�vités en cultures éligibles. 

Part significa�ve = Somme des CA de l’ensemble des ac�vités éligibles doit être supérieur au CA le plus important �ré d’une ac�vité non 
éligible. / ! \ CA de l’exercice 

2) Pour les éleveurs, il faut avoir au moins 12.5 Ha en cultures éligibles. / ! \ Pas de condi�on de CA 

 

Glifosata erabiltzen ez dutenentzat, zerga kredituak segitzen du 2023 urtea arte. 3 urtez, 2021, 

2022 eta 2023 urteentzat beraz, 2 500€ urte bakotx ukaiten ahal litezke. 

 

2022 eta 2023 urteentzat galdegiten baduzue, minimi disposi�boan kondatu beharko da. Laborantxa 

biologikoaren eta HVE zer�fikazioaren zerga kredituak galdegiten badituzue, hau ez da gehigarri. 

GAEC-en gardentasuna 4 partzuer arte aplikatzen da zamaren gainean. 

 

Hautagarri diren kulturak : mahas�, arbolzaintza, baratzegintza, lur landuak (pentze irauliak barne) 

Hautagarri ez diren kulturak : pentze xaharrak edo pausan direnak, mintegiak, negutegiak. 

 

2 kasu badira :  

1) Salmenten parte gehienak hautagarri diren kultureta�k jin behar du 

2) Hazleentzat, 12.5 ha bederen hautagarri diren kulturetan ukan behar dira 

L E  C R E D I T  D ’ I M P O T  G L Y P H O S A T E   
X E H E T A S U N A K  G L I F O S A T A  E R A B I L T Z E N  E Z  D U T E N E N T Z A T   

R E F O R M E  A S S U R A N C E  R E C O L T E  2 0 2 3  
2 0 2 3 - K O  U Z T A  A S U R A N T Z E N  E R R E F O R M A  

 Le disposi�f de ges�on des risques 

clima�ques évolue à par�r du 1
er

 janvier 2023 et est 

étendu aux prairies.  

 

Trois niveaux de couverture des pertes ont été 

définis : 

• les aléas courants (<20% de pertes) ; 

• les aléas significa fs (de 20 à 30% de pertes) ; 

• les aléas excep onnels (à par�r de 30% de pertes). 

Les co�sa�ons d’assurance Mul� Risques Clima�ques 

(MRC) sont subven�onnables à la PAC à hauteur de 

70%. 

/ ! \ Les contrats d’assurance monorisques (gel, grêle 

…) ne sont pas considérés comme une assurance 

MRC. 

Rapprochez-vous de votre compagnie d’assurance 

pour plus de renseignements sur les contrats 

proposés, leur coût et la date limite de souscrip�on 

du contrat. 

En cas de calamités agricoles, deux situa�ons seront considérées (voir le schéma ci-

dessus) :  

• Ceux qui ont l’assurance MRC seront indemnisés (assurance + Fonds Na�onal de 

Solidarité) à hauteur de 100% de la perte supérieure au niveau de pertes « 

d’intensité moyenne ». 

• Ceux qui n’ont pas l’assurance MRC seront remboursés par le FSN à hauteur de 

45% , pour le niveau des pertes le plus élevé. 
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L’ouverture de la déclara on des revenus par internet est fixée du 13 avril au 8 juin 2023. Pour les revenus déclarés en version 

papier, la date limite de dépôt est le 22 mai. Les revenus à déclarer se feront sur le formulaire 2042 C Pro par voie numérique. 

·  

Ce'e année, la Déclara�on des Revenus Professionnels MSA (DRP) est à faire dans la déclara�on fiscale des revenus de 2022. Vous n’aurez 

donc qu’une seule déclara�on à remplir, sur le site habituel, soit  impots.gouv.fr. La MSA recevra de l’administra�on fiscale l’ensemble des 

données nécessaires au calcul des co�sa�ons et contribu�ons sociales que vous aurez renseigné. La MSA reste compétente pour l’appel de 

co sa ons et pour le paiement. 

 Joan den otsailean, 2023an agertu aldaketa fiskalak aipatzeko bilkura batera 

gomitatuak izan dira kideak. Bilkura hunen helburuak : 

• Urteko arau fiskal berriei buruz informazioa ematea  

• Fiskalitateak eskainitako aukerak ulertzea, etxaldearen kudeaketan egin hautuen ondorio 

eta emaitzak menperatzeko. (Xehetasun teknikoak frantsesez) 

 

Huna larri larria zoin diren berrikuntzak ; 

Gure artean 

D É C L A R A T I O N  D E S  I M P O T S  /   
D É C L A R A T I O N  D E S  R E V E N U S  P R O F E S S I O N N E L S  M S A    

2023 – APIRILA  

A C T U A L I T E S  F I S C A L E S  2 0 2 3 -  
Z E R  B E R R I  2 0 2 3 K O  F I S K A L I T A T E A N    

 

A l’approche de la rencontre individuelle avec l’expert comptable, les adhérents étaient invités en février dernier à par�ciper à la 

réunion de présenta�on des actualités fiscales 2023. La connaissance des règles à respecter et des possibilités fiscales offertes a pour 

objec�f de perme)re à chacun de maitriser les tenants et abou ssants des choix de ges on de leur exploita on. 

 

Voici les points que nous avons retenus de ce)e nouvelle loi de finance : 

 

• Changement sur le taux de TVA : Elargissement de l’applica�on du taux de 5,5 % entre professionnels assujeMs à compter du 

01/01/2023 aux : 

· Produits des�nés à être u�lisés dans la produc�on agricole et non des�nés à l’alimenta�on animale  

Ex : Ventes d’animaux entre éleveurs (ex : pour engraissement, poussins, etc.) 

        Achat de semences et plants (plants de pommes de terre, etc …) par les exploitants 

· Produits des�nés à la consomma�on animale  

Ex : Vente de foin quel que soit la des�na�on de l’animal 
 

• Obliga on de récep on de factures électroniques à compter du 1er juillet 2024. Les entreprises assujeMes à la TVA devront 

choisir une plateforme de dématérialisa�on (ex : Chorus Pro) pour recevoir les factures des entreprises éme'ant déjà des factures 

dématérialisées (ex : fournisseurs d’énergie). L’obliga�on d’éme're des factures électroniques sera effec�ve à priori le 01/01/2026.  

Concernant la transmission des données du cahier de caisse, les modalités pra�ques de saisie des informa�ons rela�ves aux ventes à 

des par�culiers sont encore à préciser. Nous nous préparons à ce changement. 

 

• Seuil du micro-BA rehaussé à 91 900€. En conséquence, en 2023, le main�en ou le passage au micro-BA est possible si la 

moyenne des rece'es 2020-2021-2022 < 91 900 €. 

 

• Prolonga�on du doublement du crédit d’impôt Forma on pour les Chefs d’Entreprise (concernant les exploitants au réel) 

jusqu’en 2024.  

 

•        Le crédit d’impôt pour Remplacement Congés des exploitants agricoles est reconduit jusqu’en 2025. L’ac�vité doit requérir une 

présence quo�dienne, il faut avoir recours à un salarié et le CI = 50% des dépenses engagées / 14 jours avec plafond à 2211€.   

Pour les revenus 2022, élargissement du CI en cas de maladie ou accident : CI = 60% des dépenses engagées pour remplacement. 

 

• Prolonga�on du crédit d’impôt Haute Valeur Environnementale de 2 500€, demandable qu’une fois, pour les agriculteurs cer�fiés 

niveau 3. Il est cumulable avec le crédit d’impôt Bio et les autres aides HVE dans la limite de 5 000€. Pour les GAEC, les limites et le 

montant sont mul�pliées par le nombre d’associés (maxi=4). 

 

• Prolonga�on du crédit d’impôt Exploita ons n’u lisant pas de Glyphosate, à hauteur de 2 500 € et non cumulable avec les crédits 

Bio et HVE , désormais soumis au disposi�f des aides de minimis (Voir précisions p.2). 

 

• Prolonga�on du crédit d’impôt bio de 3 500€ en 2023, cumulable avec les aides PAC bio 2022, dans la limite de 4 000€. Pour les 

GAEC, les limites et le montant sont mul�pliées par le nombre d’associés (maxi=4). En 2024, pour la déclara�on des revenus 2023, le 

montant du crédit d’impôt sera de 4 500€ et la limite du plafond avec les aides bio 2023 sera rehaussé à 5 000€. 

 

• Pour rappel : La majora�on du revenu pour les Réels non adhérents des organismes agrées (ex : CEGARA) est supprimée en 
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Gure artean 

L I S T E  D E S  F O R M A T I O N S          F O R M A K U N T Z E N  Z E R R E N D A  

2023  – APIRILA 

P O U R  S ’ I N S C R I R E  !   I Z E N A  E M A I T E K O  !  

Izena emaiteko, zure animatzaileari aipatzen ahal duzu, 

Edo hunat mail bat igorri : afog.eh@wanadoo.fr 

3 xehetasun hauek emanez: 

• Formakuntzan parte hartu nahi duenaren izen, deitura eta herria 

• Formakuntzaren izena 

• Zerk zaitu formakuntza hortan izena emaitera pusatu edo 

mo�batu? Galdera edo behar berezi bat baldin baduzu, zerbait 

berezi xekatzen, esplikatu, konduan har dezagun formakuntza 

prestatzean. 

 INTITULE FORMATION 

PROJET DE VIE ET RELATIONNEL  

Prépara�on installa�on  

Communiquer  

Créa�on GAEC /société 

Gérer mes 10 dernière années  

Document Unique 

Transmission Exploita�on Agricole 

An�ciper le départ d'un associé 

organisa�on du travail 

Améliorer/réfléchir son système  

CHIFFRAGES, ANALYSES, REFLEXIONS GLOBALES 
 ET ORIENTATION DE L'ACTIVITE 

Créer atelier de transforma�on/diversifica�on 

Arrangement de famille  

Droit Retraite 

conversion en bio/faisabilité du passage  

Maitrise des couts de produc�on (ovin/bovin…)/etude prix de revient  

Marges par atelier /marges brutes sur BASEKUND 

Etre a jour entre associé 

Employeur de MO /Document unique  

Bénévole sur ma ferme 

S'INFORMER POUR RESPECTER 
 LES REGLES POUR GERER, ANTICIPER  

Projet photovoltaïque  

Ac�vités annexes 

Cahier de caisse  

Assurance 

S'organiser face à l'administra�f  

Micro BA qu'est ce que le réel? 

Op�misa�on réel /evolu�on fiscale 

FISCALITÉ ET JURIDIQUE  
Bilan d'ouverture 2022 

BASEKUND 

Basesalt 

OUTILS ET TECHNICITÉ   

Ergonomie et diminu�on de la pénibilité au travail 

Soudure et travail du métal / Entre�en du matériel agricole /Electricité/Tonte 

Dressage de chien ini�a�on/perfec�onnement 

Séchage en grange  

Faire face au  changement clima�que 

Ini�a�on à l'informa�que  

 AUTRES PROPOSITIONS  ... 

Pour s’inscrire, vous pouvez en informer votre animateur, 
 

Ou envoyer un mail  à : afog.eh@wanadoo.fr 
 

En précisant ces 3 points  : 

• Nom, prénom  et commune de la ou les personnes qui 

souhaitent s’inscrire 
Nom de la forma�on à laquelle elle s’inscrit 

• Quelle est la mo�va�on de ce'e inscrip�on ? S’il y a des 
ques�ons ou que vous recherchez quelque chose de concret, 
merci de rajouter un commentaire pour que nous puissions 
cerner au mieux la demande. 


